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Witaj!

Materiat, ktéry czytasz, powstat po to, by wspierac¢
Cie w przeciwdziataniu hejtowi wsrdd uczniow klas
6-8 szkot podstawowych. To zbidr pomystéw na
kreatywne i angazujgce lekcje wychowawcze, ktére
pomogg Ci porusza¢ ten wazny temat z mtodziezq.
Mozesz swobodnie korzysta¢ z tych propozyciji,
dostosowujgc je do potrzeb i specyfiki Twojej klasy
lub (jesli np. jeste$ rodzicem i nie uczysz w szkole)
mtodziezy, z ktorg bedziesz rozmawiad.

Kazdy pomyst zawiera szczegdtowy opis przebiegu
lekcji oraz liste potrzebnych materiatéw, co utatwi
Ci przygotowanie zajeé¢. Pamietaj, ze Twoja rola
jako edukatora jest kluczowa w ksztattowaniu
pozytywnych postaw wsrdd uczniow.

Te scenariusze mozesz tez wykorzysta¢ w trakcie
innych zaje¢ z uczniami, w zaleznosci od potrzeb.
Moze sie okazaé, ze przyda Ci sie fragment
scenariusza danej lekcji, np. pojedyncze éwiczenie.
Swobodnie z tego korzystaj!

Badz na biezgco z dziataniaomi w ramach projektu
.Szkoda zycia na hejt”. Obserwuj strone WWW
projektu: https://fundacjauniqa.pl/programy/
szkoda-zycia-na-hejt, a takze profile Fundacji
UNIQA oraz Fundacji Instytut Cyfrowego
Obywatelstwa, na ktérych regularnie dzielimy sie
dodatkowymi materiatami i inspiracjami.

Powodzenia w prowadzeniu zaje¢ i tworzeniu
przestrzeni wolnej od hejtul!



Plakat antyhejt

Uczniowie danej klasy w podgrupach tworzq plakat z pomystem

na akcje przeciwdziatania hejtowi.

Ponizszy opis dotyczy plakatu papierowego, ale lekcje mozna zrealizowad takze, tworzgc
plakaty cyfrowe za pomocg odpowiedniego narzedzia (np. programu Canva).

CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

o Aby zwiekszy¢ wiedze ucznidw na temat hejtu
i jego negatywnych skutkow.

e Aby zacheci¢ ucznidw do aktywnego
przeciwdziatania hejtowi w ich srodowisku.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

e Umiejetnos¢ kreatywnego wyrazania idei
przeciwdziatania hejtowi.

e Lepsze zrozumienie mechanizmdw hejtu
i sposobdw jego zwalczania.

o Doswiadczenie pracy zespotowej nad
waznym spotecznie tematem.

PRZED LEKCJA

e Przygotuj materiaty do tworzenia plakatow
(lub zatéz konto w Canvie, jesli wybierasz
wersje cyfrowq).

e Przygotuj krdétkie wprowadzenie na temat
hejtu i tego, jak mu przeciwdziata¢. Mozesz
wykorzysta¢ dane zamieszczone na koncu
tego poradnika, a takze aktualne przyktady
z mediow lub sytuacje bliskie uczniom.

e Przygotuj sie do wyjasnienia, dlaczego ta
lekcja jest wazna.
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Co zyska nauczyciel?

Lepszy wglgd w to, jak uczniowie postrzegajqg
problem hejtu.

Materiaty (plakaty), ktére mozna wykorzystacé
do dalszej pracy nad tematem.

Okazje do wzmocnienia pozytywnych relacji
w klasie poprzez wspdlng, kreatywng prace.

Przyktadowe argumenty:

- ,Hejt dotyka wielu z nas, nawet jesli nie
zawsze o tym mowimy. Ta lekcja pomoze
nam wspodlnie znalez¢ sposoby, jak sobie
z nim radzi¢”.

- .Wasza kreatywnos¢ moze realnie pomadc
innym. Plakaty, ktére stworzycie, mogq
zainspirowac¢ innych do przeciwdziatania
hejtowi”.

- ,To, czego sie dzi$ nauczymy, moze pomaoc
nie tylko w szkole, ale tez w catym naszym
zyciu online”.



WYMAGANE POMOCE | MATERIALY

Dla wersji online

e Dostep do programu (np. Canva).

e Przygotowany plik/makieta do pracy ucznidw
w wybranym programie.

PRZEBIEG LEKCJI

Wprowadzenie

Wyjasnij uczniom, czym jest hejt i jakie sqg

jego negatywne skutki. Zache¢ do aktywnego,

kreatywnego udziatu w lekcji (uzyj argumentdw,
ktére sprawdzajg sie w danej klasie).

Przyktadowe argumenty:

» ,Wasze pomysty mogg naprawde kogos w tej
klasie zainspirowac i pomac”.

e ,Jo Swietna okazja, zeby pokazaé¢, jak
kreatywni  jestescie i jak potraficie
wspotpracowad”.

e ,Pomyslicie, co wy chcielibyscie ustyszec,
gdybyscie doswiadczyli hejtu”.

Podziat na grupy

Podziel klase na grupy 4-5 osobowe. Popros,
zeby kazda grupa wymyslita sobie nazwe.

Tworzenie plakatow

Kazda grupa tworzy plakat, ktérego tematyka
wpisuje sie w przeciwdziatanie hejtowi.
Moze on dotyczy¢ ogodlnie profilaktyki, ale
nie musi — uczniowie mogg wzigé na tapet
konkretne zjawisko (np. tworzenie obrazliwych
grafik/memow czy hejt, ktéry uprawiajg
patostreamerzy). W trakcie pracy ,podrézuj”
po grupach, staraj sie im pomodc i cos
podpowiedziec (jesli tego potrzebujq).
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Dla wersiji offline

o Arkusze papieru (A2 lub wieksze).

e Mazaki, kredki, farby.

o Nozyczki, kleje.

¢ Magazyny i gazety do wycinania obrazkdw.

Prezentacja

Kazda grupa ujawnia swojg nazwe i prezentuje
stworzony plakat. Mozesz zadawac¢ pytania
pomocnicze, np. ,Dlaczego wybraliscie ten
konkretny temat na plakat?”, ,Jakie efekty
chcecie osiggngc¢?”’, ,Co sprawito  wam
najwiekszqg frajde?”, ,Co byto najtrudniejsze?”.
Zachec¢ klase do wcielenia sie w jurordow -
pozwdl, aby uczniowie takze zadawali pytania
czy komentowali prace innych grup.

Podsumowanie

Omow wszystkie pomysty, docern prace kazdej
grupy i podkresl znaczenie wspdlnej pracy nad
przeciwdziataniem hejtowi.

>




Konstruktywna krytyka a hejt:

lekcja poréwnawcza

Uczniowie poznajg réoznice miedzy konstruktywng krytykqg
a hejtem, analizujgc przyktady i tworzgc scenariusze ilustrujgce

te pojecia.

CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

o Uczniowie nauczqg sie rozréozniac
konstruktywng krytyke i hejt, co jest kluczowe
dla ich funkcjonowania online i offline.

e Lekcja rozwija umiejetnosci komunikacyjne
i empatie ucznidw.

e Pomaga budowa¢ kulture wzajemnego
szacunku i konstruktywnej komunikacji
w klasie.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

e Umiejetnos¢ rozpoznawania i formutowania
konstruktywnej krytyki.

o Wiekszg swiadomos¢ negatywnych skutkow
hejtu.

e Praktyczne narzedzia do radzenia sobie
z hejtem i udzielania konstruktywnej
informaciji zwrotne;j.

PRZED LEKCJA

e Przygotuj pustg tabele z porédwnaniem
konstruktywnej krytyki i hejtu (aby jg
narysowacd na tablicy).

e Zbierz lub wymysl przyktady 2z zycia

codziennego, ktore ilustrujg oba pojecia.
Mogg to by¢ sytuacje ze szkoty, z medidw
spotecznosciowych czy zycia celebrytow.
W ramach inspiracji zapoznaj sie z ponizszqg
tabelg.
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Co zyska nauczyciel?

e Lepsze zrozumienie, jak uczniowie postrzega-
ja krytyke i hejt.

¢ Narzedzie do promowania
komunikacji w klasie.

pozytywnej

Okazje do wczesnego wykrywania
i rozwigzywania potencjalnych  konfliktow
w klasie.

e Przygotuj przyktadowy scenariusz sytuaciji,
w ktdrej dochodzi do hejtu (patrz ponizej).



Konstruktywna krytyka

LJestes beznadziejna! Lepiej, zeby$ nTWoje w,ystqp|e.n.|e by+9by I.epsze,
S L o gdybys bardziej skupita sie na
nic wigcej nie robital! X o
gtéwnym temacie

Kontekst: kolega z klasy notorycznie
spdzZnia sie na treningi siatkdwki. Gdy
taka sytuacja powtarza sie kolejny
raz, chtopak styszy:

»,Spoznites sie na ostatnie 3 treningi.
Przez ciebie jest nam bardzo cigzko!
Nie wygramy turnieju z takim
podejsciem. Co sie dzieje? Zmien
swoje zachowanie! Czy mozemy ci
jakos pomoc?”
«Spieprzaj leniu, nie bedziemy z Tobg

grac!”
Komentarz: konstruktywna krytyka
ocenia fakty (3 spdznienia) i konkretne
Komentarz: ocena osoby jako catosci,, zochoyvqnle, anie sugeruje, ze kt.os
kto$ jest leniem i ma ,spieprzac” ogodlnie jest beznadziejny. Wyraza

takze nasze uczucia i wyzwania, ktére
pojawity sie na skutek niepozgdanego
zachowania. Jednoczesdnie
konstruktywna krytyka nie musi by¢
spluszowa” czy ,cukierkowa” — moze
by¢ dojrzata i dosadna. Wazne, zeby
mtodziez to zrozumiata

Kontekst: uczennica wrzucita swojego
pierwszego TikToka, w ktorym
zaprezentowata swojg nowq fryzure
(czes¢ wiosow byta pofarbowana na

niebiesko)

,Goska, wedtug mnie troche nie
wyszedt ci ten TikTok. Chyba troche
za bardzo sie przejmowatas i wyszto
lekko nienaturalnie. Moze nastepnym
razem ci pomoge i razem sprobujemy
zrobic¢ to lepiej?”

»Ale zenada, totalnie sie zbtaznita. Co

za pokemon!” Komentarz: w tym przypadku osoba

tworzgca TikToka (Goska) styszy

opinie wprost od kolezanki z klasy
Komentarz: ,pokemon” to obrazliwe

okreslenie na kogos, kto wedtug osoby
hejtujgcej jest przestylizowany lub
Zle wystylizowany, tj. przypomina
wyglgdem stwora z serii gier Pokémon.
W tym przypadku komentarz zostaje
rzucony za plecami kolezanki

~Tomek, wedtug mnie i paru innych

0sdb cos jest nie tak z twojg higieng/

zapachem. W czym rzecz? Dobra

rada: moze zwrd¢ na to bardziej
uwage?”

,Smierdzisz jak szambo, frajerze”
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WYMAGANE POMOCE | MATERIALY

e Tablica lub projektor.

PRZEBIEG LEKCJI

Wprowadzenie

Wyjasnij uczniom, czym jest konstruktywna
krytyka i hejt. Pokaz tabele poréwnawczg na
tablicy lub za pomocg projektora. Pokazuj po
jednym wierszu (a nie wszystko naraz). Kazdy
wiersz omawiaj z klasg.

Dyskusja

Omow tabele, pytajgc ucznidw o przyktady

z zycia codziennego, ktére ilustrujg oba

podejscia. Przyktadowe pytania:

o ,Czy ktos z was doswiadczyt kiedys
konstruktywnej krytyki? Jak sie wtedy
czuliscie?”.

e ,Czy kto$ z was byt swiadkiem hejtu? Jakie
byty jego skutki dla osoby hejtowanej?”.

Cwiczenie grupowe

Podziel klase na grupy 4-5 osobowe. Rozdaj

kazdej grupie kopie ponizszego scenariusza:

o Wklasie 7b pojawit sie nowy uczen, Marek. Jest
niesmiaty i ma problemy z nawigzywaniem
kontaktow. Podczas lekcji WF-u, gdy klasa gra
w siatkowke, Marek nie moze odbic pitki i jego
druzyna przegrywa mecz. Po lekcji Kasia,
kapitan druzyny, pisze na klasowym czacie:
.Dzieki, Marek, przez Ciebie przegralismy.
Wracaj do podstawowkil”. Tomek, kolega
Kasi, dodaje: ,Ha, ha, totalne beztalencie,
debil!”. Ania, widzgc te komentarze, czuje
sie nieswojo, ale nic nie pisze. Michat chce
stang¢ w obronie Marka, jednak boi sig, ze
sam zostanie zaatakowany. Nastepnego
dnia w szkole wszyscy rozmawiajg o wpadce
Marka, a on czuje sie coraz gorzej”.

e Popro$ grupy, aby: a) przygotowaty dwie
wersje rozwoju tego zdarzenia: jedng, w ktoérej
hejt eskaluje, i drugg, w ktérej sytuacja jest
rozwigzana konstruktywnie; b) zastanowity
sig, jak kazda z postaci mogtaby zareagowad
inaczej (uzywajgc konstruktywnej krytyki),
aby zapobiec hejtowi lub go zatrzymacd. Daj
grupom 15-20 minut na praceg, a nastepnie
popros o prezentacje ich pomystéw na forum
klasy.
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o Kartki papieru, dtugopisy.

Prezentacja scenariuszy

Kazda grupa przedstawia swoje scenariusze

przed klasg. Po kazdej prezentacji omdwcie

wspdlnie, co byto pozytywne w konstruktywnej

krytyce i negatywne w hejcie. Przyktadowe

pytania:

o ,Jakie byty rdznice w emocjach o0soéb
krytykowanych w obu scenariuszach?”.

o Ktéra forma krytyki byta bardziej skuteczna
i dlaczego?”.

Podsumowanie

Wspodlnie z uczniami wypiszcie na tablicy zalety
konstruktywnej krytyki i wady hejtu. Omdwcie,
dlaczego warto stosowac¢ konstruktywnq krytyke
na co dzien. Mozesz zada¢ pytania:

o ,Jak mozemy zacheca¢ innych do
konstruktywnej krytyki?".

e ,Jakie dziatania mozemy podjgé¢, aby
przeciwdziata¢ hejtowi w naszej klasie
i szkole?".

Zadanie domowe

e Popro$ ucznidw, aby przez tydzien

obserwowali swoje otoczenie pod kgtem
jezyka, jakiego uzywajg poszczegodlne osoby,
gdy zwracajg sobie na cos uwage. Jak druga
strona reaguje na takg krytyke?

+ Na nastepnej lekcji omoéwcie ich obserwacije,
przemyslenia i wnioski.

UWAGA: podczas zaje¢ uczniowie mogqg
komentowad, ze prezentowane przyktady
konstruktywnej krytyki sg nienaturalne czy
Smieszne. Wowczas poszukajcie wspolnie
przyktadow krytyki, ktéra taka nie jest
— zache¢ ucznidw do przedstawienia
wtasnych propozycji. Uswiadom, ze nie
chodzi tutaj o to, zeby zawsze mowic
W Wywazony, superpoprawny sposob — ale
o to, zeby zmienia¢ sposdb komunikacji
i zwracac¢ uwage na emocje innych.



KONSTRUKTYWNA KRYTYKA I HEJT
- TABELA POROWNAWCZA

Konstruktywna krytyka

Koncentruje sie na osobie Koncentruje sie na ,problemie”

Komunikat ,ja” (,mam ci cos do
przekazania”), np. ,Wedtug mnie
te relacje mogtas nagrac lepiej,
niekorzystnie na niej wypadtas, stac
cie na wiecej. Nastepnym razem

Komunikat ,ty” (,caty jestes do chetnie ci pomoge” czy ,W ciggu
niczego”), np. , Ty zawsze sie lenisz”, ostatniego miesigca 2 razy nie
.1y debilu”, ,\Wyglgdasz jak pokemon” przyszedtes na trening, prosze, zréb
(mozesz podac tez wtasne przyktady — | cos z tym! Co sie dzieje, potrzebujesz
by¢ moze z zycia szkoty, w zaleznosci czegos? Druzyna na tym cierpi, jest
od atmosfery w klasie i relacji z niqg) nam teraz ciezko” czy ,Jesli moge

zwrdcic¢ ci na cos uwage, to twoj
oddech jest zazwyczaj nieprzyjemny.
Sprawdz to, moze idz do specjalisty,
bo innym osobom pewnie tez to
przeszkadza — just sayin’

Ocenia konkretne zachowanie

Ocenia osobg jako Cc,l,k)sc (e i pokazuje stosunek do niego (,Irytuje
patusem”) S . . e
mnie, ze dos¢ czesto sie spdzZniasz”)
Pomaga
ey (konstruktywna - konstruowac -
budowad, tworzy¢)
Jest ogdlnikowy Jest konkretna
Wyraza brak szacunku/ztosé/ .
. . Wyraza szacunek
nienawisc
Atakuje i obniza samoocene Proponuje rozwigzania
Jest nieasertywny Jest asertywna
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Edukacyjna rolka/relacja do mediow

spotecznosciowych

Uczniowie danej klasy w podgrupach tworzq rolke/relacje -
krotkqg scenke i wideo dotyczqgce konstruktywnej krytyki.

Sugestia: zorganizuj te lekcje jako nastepng po lekcji dotyczgcej réznic pomiedzy hejtem
a konstruktywnqg krytykg (wiecej: patrz scenariusz ,Konstruktywna krytyka a hejt: lekcja

poréownawcza” w tym materiale).

CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

e Uczniowie uczg sie wykorzystywa¢ media
spotecznosciowe do dobrych celdw.

o Lekcja rozwija kreatywnos¢ i umiejetnosci
tworzenia tresci cyfrowych.

e Pomaga zrozumieé¢, jak przeciwdziatad
hejtowi w srodowisku online.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

o Wiekszqg swiadomosc¢ wptywu tresci online na
innych uzytkownikow.

o Praktyczne doswiadczenie w przeksztatcaniu
negatywnych komunikatéw w konstruktywne.

e Umiejetnos¢ tworzenia pozytywnych,
edukacyjnych tresci do mediow
spotecznosciowych.

PRZED LEKCJA

e Przygotuj krotkg informacje/notatke
o rdznicach miedzy konstruktywng krytykg
a hejtem w mediach spotecznosciowych
(pomoze Ci scenariusz ,Konstruktywna
krytyka a hejt: lekcja porownawcza” w tym
materiale).

o Zbierz przyktady pozytywnych kampanii
spotecznych w mediach spotecznosciowych,
np. ,Szkoda zycia na hejt”, ,HejtOFF" czy
~SH0garnijHejt".
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Co zyska nauczyciel?

Lepsze zrozumienie, jak uczniowie
postrzegajg media spotecznosciowe i jak ich
uzywaja.

Materiaty  (rolki/relacje),  ktére  mozna
wykorzystac do dalszej edukaciji
antyhejterskie;j.

Okazje do promowania  pozytywnego
wykorzystania technologii w edukaciji.

Opcjonalnie: upewnij sie, ze masz dostep do
sprzetu do nagrywania (smartfony uczniow
lub szkolny sprzet).

Przygotuj liste przyktadowych hejterskich
zdan do wykorzystania w ¢wiczeniu (patrz
punkt 3 przebiegu lekc;ji).



WYMAGANE POMOCE | MATERIALY

Kartki papieru, dtugopisy.

Smartfony do nagrywania (jesli sg dostepne
i dozwolone w danej szkole).

PRZEBIEG LEKCJI

Rozpocznij od krotkiej dyskusji o mediach

spotecznosciowych. Zapytaj ucznidw:
JKtorych  platform
najczesciej uzywacie?".

spotecznosciowych

.Czy spotykacie sie tam z hejtem? Jak
czesto?”.
Pokaz przyktady pozytywnych kampanii
spotecznosciowych przeciwko hejtowi.
Mozesz zaprezentowad strone WWW
kampanii ,Szkoda zycia na hejt” oraz
materiaty wideo na YouTubie:

- ,SARA JAMES, IGO, LOCZNIKI - Szkoda
zycia na hejt (spot reklamowy UNIQA) 45",

- ,OGARNIJ HEJT Kampania Spoteczna
Instytut Lema”.

Wyjasnij cel lekcji: stworzenie wiasnej
edukacyjnej rolki/relacji promujgcej postawy,
ktdre wspierac¢ bedq walke z hejtem.

Podziat na grupy: podziel klase na grupy 4-5
osobowe. Popros, zeby kazda grupa wymyslita
sobie nazwe.
Tworzenie pomystéw: kazda grupa wymysla
i zapisuje scenariusz rolki/relacji (np. na
Instagram) promujgcej konstruktywng
krytyke zamiast hejtu. Grupy ¢wiczg takze
odegranie scenek przed klasg. Zache¢ do
tego, aby w scence wystgpity wszystkie osoby
z danej grupy. Przyktadowe hejterskie zdania
do przeksztatcenia w konstruktywng krytyke
podajemy nizej. Mozesz je wykorzysta¢ do
tego, aby pokazac¢ kierunek, ale uczniowie na
pewno wpadng na takie, ktére odpowiadajg
realiom ich jezyka i szkoty:

.Ale masz tragiczne buty, wyglgdasz jak

klaun!”.

- ,Znowu dostates Jestes

beznadziejny, go home!”.

dwoje?

- ,wdj rysunek wyglgda
przedszkolaka, spadaj!”.

- ,Nie umiesz $piewag,
o$mieszad! Zatosne...".

jak bazgroty

przestan sie
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Opcjonalnie: projektor do prezentacji nagran.

Kto cie tak obcigt? Wyglgdasz jak
pokemon!”.
Zadaniem grup jest wymyslenie, jak
przeksztatci¢ te negatywne komunikaty

w konstruktywnqg krytyke i stworzy¢ wokot
tego edukacyjng rolke/relacje.

Wystgpienia: kazda grupa odgrywa swojg
scenke przed klasqg. Dodatkowo mozesz
poprosi¢ 2 osoby z réznych grup, aby nagraty
wystepy tak, jak finalnie taka rolka/relacja
moze wyglgda¢. Po wystgpieniu mozesz
zada¢ pytania pomocnicze, np. ,Dlaczego
zdecydowalidcie sie na takg scenke?”, ,Jakie
efekty chcecie osiggngc?”, ,Co sprawito wam
najwiekszq frajde?”, ,Co byto najtrudniejsze?”.
Zachec¢ klase do wcielenia sie w jurorow —
pozwol, aby uczniowie takze zadawali pytania
czy komentowali prace innych grup.

Podsumowanie: omoéw prezentacje, docen
kazdg z grup i podkresl, jak wazne jest
promowanie pozytywnych postaw w mediach
spotecznosciowych.

Na zakoriczenie lekcji (lub jaki$ czas po niej
— jako przypomnienie) wyswietl wszystkie
nagrania. Omowcie jeszcze raz wnioski z tych
zajec¢ i zastanodwecie sie nad innymi pomystami
na walke z hejtem (np. kampania spoteczna,
akcja influenceréw, grono ambasadorow
mowy bez nienawisci).

Alternatywna wersja lekcji: jesli chcesz,
mozesz takze zastosowac inny wariant
tej lekcji — nie orientowa¢ ucznidw na
propagowanie  konstruktywnej  krytyki
zamiast hejtu, ale zwyczajnie poprosic¢
ich o kampanie promujgcqg postawy/
zachowania ukierunkowane na walke
z hejtem i.. da¢ sie zaskoczy¢ ich
kreatywnosci!
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Debata oksfordzka dotyczgca hejtu

(dla klasy 8)

Uczniowie uczestniczg w debacie oksfordzkiej na temat
hejtu, uczqgc sie sztuki argumentaciji i rozwijajgc umiejetnosé
krytycznego myslenia oraz debaty.

To trudniejszy format lekcji, ale bardzo satysfakcjonujgcy — niczym ,tasma profesjonalna”.
Dlatego rekomendujemy stosowanie tego scenariusza w klasie 8 lub w przypadku starszej

mtodziezy.

O DEBACIE

Debata oksfordzka jest formg dyskus;ji,
ktora swWojq nazwe zawdziecza
Uniwersytetowi Oksfordzkiemu, gdzie
zostata opracowana, a spopularyzowano
ja w XIX wieku. Jej celem jest rozwijanie
umiejetnosci argumentacji, krytycznego
myslenia i publicznego przemawiania wsréd
studentéw i ucznidow. W debacie oksfordzkiej
uczestniczg dwie druzyny: propozycja
i opozycja, ktére bronig przeciwstawnych
stanowisk na zadany temat.

Kazda druzyna sktada sie zazwyczaj z grupy
mowcow  prezentujgcych swoje argumenty
w Scisle okreslonym porzgdku i czasie. Istotng
cechqg debaty oksfordzkiej jest to, ze uczestnicy
mogq byc¢ przydzieleni do obrony stanowiska,
z ktérym osobiscie sie nie zgadzajg. To zmusza
ich do spojrzenia na problem z rdznych
perspektyw. Po  zakonczeniu prezentacji
argumentow przez obie strony publicznosc¢
ma mozliwos¢ zadawania pytan, a nastepnie
odbywa sie gtosowanie, ktére wytania zwyciezce
debaty.

& UNIGA

FUNDACJA

Zasady

Kazda strona ma okreslony czas na
przedstawienie swoich argumentdw.
Przeciwnicy majg czas na odpowiedz (po
kazdej rundzie argumentaciji).

Po zakonczeniu debaty nastepuje sesja pytan
i odpowiedzi oraz gtosowanie, ktére wytania
zwyciezce.

Gy a
)
O
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CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

e Lekcja pomaga  zrozumie¢ = ztozonosc
problemu hejtu, pokazujgc rézne
perspektywy.

e Uczniowie rozwijajg umiejetnosci krytycznego
myslenia i argumentaciji.

e Uczy szacunku dla odmiennych opinii i kultury
dyskusji.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

e Zdolnos¢ do analizy problemu hejtu z réznych
punktdw widzenia.

e Umiejetnos¢ formutowania i prezentowania
argumentow w sposob logiczny
i przekonujgcy.

o Doswiadczenie w publicznym przemawianiu
i radzeniu sobie ze stresem.

PRZED LEKCJA

e Zapoznaj sie doktadnie z zasadami debaty
oksfordzkiej i przygotuj ich uproszczong
wersje dla ucznidw (opis powyzej, we wstepie).

o Wybierz temat debaty zwigzany z hejtem,
dostosowany do poziomu i zainteresowan
klasy (przyktady nizej w sekcji ,Przebieg
lekc;ji”).

e Przygotuj materiaty informacyjne o hejcie,
ktére mogg pomdc uczniom w zebraniu
argumentow.

PRZEBIEG LEKCJI

Wprowadzenie do debaty oksfordzkiej

Wyjasnij uczniom, czym ona jest, jakg ma
strukture i jakie sq jej cele.

& UNIGA

FUNDACJA

Co zyska nauczyciel?

o Gtebszy wglgd w to, jak uczniowie postrzegajqg
problem hejtu.

o Narzedzie do rozwijania
komunikacyjnych i
uczniow.

umiejetnosci
krytycznego myslenia

o Okazje do obserwacji, jak uczniowie radzqg
sobie z trudnymi tematami i presja.

e Zaplanuj uktad sali, aby umozliwi¢
przeprowadzenie debaty (np. ustawienie
krzeset dla druzyn naprzeciwko siebie).

e Przygotuj kartki do gtosowania dla
publicznosci (do gtosowania na koniec
debaty).

Przygotowanie do debaty

o Wybdr tematu: nauczyciel wybiera temat
zwigzany z hejtem, np.:
»,Czy anonimowos¢ w internecie powinna
by¢ ograniczona, aby zapobiec hejtowi?".

»,Czy szkoty powinny wprowadzi¢ surowsze
kary za hejtowanie innych ucznidw?”.
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- ,Czy platformy spotecznosciowe sqg
odpowiedzialne za tresci publikowane
przez uzytkownikow?”.

- ,Czy platformy spotecznosciowe robig
wystarczajgco duzo, aby zapobiegad
hejtowi — i to ludzie sg problemem?”.

e Podziat na grupy: podziel ucznidéw na 2 grupy
— propozycje (za tezq) i opozycje (przeciw
tezie). W kazdej grupie wybierzcie lidera
i mowcow.

Przygotowanie argumentow

e Czas na przygotowanie: daj grupom 20-
30 minut na przygotowanie (zapisanie)
argumentow i zaplanowanie swoich
wypowiedzi. Kazdy maowca powinien
mie¢ jasno okreslong role i argumenty do
przedstawienia. ,Odwiedzaj” grupy podczas
pracy, starajgc sie je wspierac, inspirowag,
zachecad¢, motywowad.

e Role w grupach:

- Lider: otwiera debate i podsumowuje
argumenty swojej strony.

- Moéwey: prezentujq poszczegdlne
argumenty, odpowiadajg na zarzuty strony
przeciwnej.

- Researcher: dostarcza dodatkowych
informacji i danych na poparcie

argumentoéw (moze to by¢ dodatkowa rola
w grupie). Researcher moze korzystac ze
smartfona z internetem.

Przebieg debaty

e Otwarcie debaty: lider propozycji przedstawia
teze i ogdlny zarys argumentéw swojej
grupy (3 minuty). Lider opozycji odpowiada,
przedstawiajgc stanowisko swojej grupy (3
minuty).

e Rundy argumentacyjne: mowcy propozycji
i opozycji na przemian przedstawiajg swoje
argumenty (kazdy moéwca po 2-3 minuty).
Po kazdej rundzie moéwcy strony przeciwnej
majqg 1-2 minuty na odpowiedz.

e Podsumowanie: liderzy obu grup
podsumowujg argumenty swoich zespotdw,
starajgc  sie przekona¢ publicznos¢ do
swojego stanowiska (kazdy lider po 2-3
minuty).

& UNIGA

FUNDACJA

Dyskusja i glosowanie

e Otwarcie dyskusji: po zakonczeniu debaty
otwoérz dyskusje dla catej klasy, umozliwiajgc
zadawanie pytan obu stronom (10-15 minut).

e Gtosowanie: na koniec przeprowadz
gtosowanie, aby uczniowie mogli ocenig,
ktdra strona ich zdaniem lepiej przedstawita
swoje argumenty. Gtosowanie moze sie odbyc¢
za pomocq kartek lub podniesienia reki.

Podsumowanie

¢ Omodwienie debaty: omdéw debate, zwracajgc
uwage na mocne dargumenty obu grup
i wskazujgc obszary do poprawy. Przyktadowe
pytania do omdwienia:

Ktoére  argumenty  byty
przekonujgce i dlaczego?”.

najbardziej

- ,Jakie umiejetnosci rozwija debata?”.

- ,Jakie emocje towarzyszyty wam podczas
debaty?”.

e Znaczenie umiejetnosci argumentaciji:
podkresl, jak wazne jest umiejetne
prowadzenie dyskusji i krytycznego myslenia
w kontekscie przeciwdziatania hejtowi.

» Nie bodj sig skomentowaé wyniku debaty -
pamietaj, ze moze on mijaé sie z faktami
czy normq w internecie.

Debata oksfordzka to $wietny sposdb na
rozwijanie  umiejetnosci  argumentacyjnych
ucznidw i zwiekszanie ich wiedzy na temat
skutkow hejtu.



Pudetko na ,gtaski”

Uczniowie klas 6-8 wykonujg pudetko na , gtaski” — miejsce na
pozytywne wiadomosci, ktére bedq czytane raz w miesigcu.

Termin ,gtaski”, tj. informacje doceniajgce, pochodzi z ksigzki Gtaskologia. Faktyczne reguty
motywowania i rozumienia motywacji autorstwa Mitosza Brzezinskiego.

Zachecamy do zapoznania sie: https:/lubimyczytac.pl/ksiazka/198919/glaskologia-
faktyczne-reguly-motywowania-i-rozumienia-motywacji).

CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

Uczniowie uczg sie docenia¢ pozytywne
cechy i zachowania innych.

Lekcja buduje pozytywng atmosfere w klasie
i wzmacnia relacje miedzy uczniami.

Pomaga przeciwdziata¢ hejtowi poprzez
promowanie kultury wzajemnego szacunku
i zyczliwosci.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

Umiejetnos¢  formutowania
konstruktywnych komunikatdw.

pozytywnych,

Wiekszg $wiadomos¢ wpltywu pozytywnych
stow na innych.

dawania
informaciji

radosci z
pozytywnej

Doswiadczenie
i otrzymywania
zwrotnej.

PRZED LEKCJA

Przygotuj pudetko lub materiaty do jego
wykonania (np. duze pudetko kartonowe,
kolorowy papier do oklejenia).

Przygotuj kolorowe karteczki do pisania

~gtaskow”.

Zastanow sie nad wprowadzeniem, ktoére
wyjasni uczniom idee ,gtaskéw” i ich
znaczenie w przeciwdziataniu hejtowi.

& UNIGA

FUNDACJA

Co zyska nauczyciel?

Narzedzie do  budowania pozytywnej

atmosfery w klasie.
Lepszy wglgd w relacje miedzy uczniami i ich
wzajemne postrzeganie.

Mozliwos¢e regularnego wzmachniania
pozytywnych zachowan uczniow.

Zaplanuj, jak czesto bedziecie czytac¢ ,gtaski”
(np. raz w tygodniu lub raz w miesigcu na
godzinie wychowawczej).

Przygotuj kilka przyktadow ,gtaskow”, aby
zainspirowa¢ uczniow  (przyktady nizej
w sekcji ,Przebieg lekcji”, mozesz tez dodac
witasne).



WYMAGANE POMOCE | MATERIALY

e Pudetko (np. kartonowe) lub kartony do
stworzenia pudetka + tasma klejgca.

o Kolorowy papier, mazaki, nozyczki, klej.

PRZEBIEG LEKCJI

o Wprowadzenie: omdw idee ,gtaskéw” (czyli
pozytywnych wiadomosci) i ich wptyw na
atmosfere w klasie. Wyjasnij, ze celem
jest wzmacnianie  pozytywnych  relacji
i docenianie siebie nawzajem. Wyttumacz,
dlaczego sqg zdrowq przeciwwagg dla hejtu.

Tworzenie pudetka

e Razem z uczniomi stwodrzcie pudetko
lub uzyjcie gotowego. Docelowo ma ono
przypominac¢ duzg urne na gtosy. Udekorujcie
pudetko, ktére bedzie stuzyto jako skrzynka na
«gtaski” — wykorzystajcie kolorowe magazyny,
mazaki, papier kolorowy i inne pomoce.
Zache¢ do kreatywnosci i zaangazowania
kazdego ucznia.

e W przypadku mniejszych klas: razem
z uczniami stwoérzcie pudetko lub uzyjcie
gotowego. Udekorujcie je wspdlnie.

e W przypadku wiekszych klas (np. 30 osdéb):
podziel ucznidow na mniejsze grupy (5-6
0sdéb). Kazda grupa moze by¢ odpowiedzialna
za inny element pudetka (np. jedna grupa
ozdabia wieko, inna - boki, jeszcze inna
przygotowuje napis).

Ustalenie zasad

e Wspdlnie z uczniami wyznaczcie zasady
korzystania z pudetka. Podkresl, ze ,gtaski”
wrzucane do pudetka majg by¢ szczere,
pozytywne i bez sarkazmu. Wyjasnij, ze
jesli pojawig sie niewtasciwe wiadomosci,
bedziecie o tym rozmawia¢ i szukaé
rozwigzania, a nie od razu rezygnowac
z pomystu.

& UNIGA

FUNDACJA

Kolorowe magazyny do wycinania obrazkdw.
Karteczki papieru.

Pisanie ,gtaskow”

Popros$ ucznidw, aby napisali na karteczkach
mite stowa lub pochwaty dla kolezanek
i kolegédw z klasy. Moze to by¢ cos, co
doceniajg w swoich kolegach, lub cos, co
zauwazyli w ciggu ostatniego tygodnia.
Przyktady:

- ,Dobrze by¢ z Tobqg w klasie, Marta!”.

- ,Konrad — jestes wspaniatym przyjacielem.
Dzieki, stary”.

- ,Agata, Twoje wystgpienie w szkolnym
radiu byto niesamowite”.

- .o, co robisz na YouTubie, jest
fantastyczne. Dzieki, Jacek!”.

- ,Dzieki, Edyta, za wstawienie sie za mng,
gdy tego potrzebowatam”.

- .Dziekuje, Magda, ze pomogtas mi zrobic¢
zadanie z matmy”.

Wrzucanie ,gtaskéw” do pudetka

Uczniowie wrzucajg swoje karteczki do
pudetka. Zacheé, aby przez caty miesigc
dodawali kolejne pochwaty.

Czytanie ,gtaskow”

Ustal z klasg, jok czesto bedziecie czytac
»gtaski” (np. raz w tygodniu lub raz w miesigcu
podczas lekcji  wychowawczej). Przed
pierwszym czytaniem mozesz dyskretnie
przejrze¢ zawartosé¢ pudetka, aby upewnic
sig, ze wszystkie wiadomosci sg odpowiednie.
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Rozwigzywanie problemoéw

Jesli pojawiqg sie niewtasciwe wiadomosci, nie

rezygnuj od razu z pomystu. Zamiast tego:

- Omdw problem z klasg, nie wskazujgc
winnych.

- Przypomnij o celu <dwiczenia i jego
znaczeniu dla atmosfery w klasie.

- Zachec ucznidéw do zastanowienia sie, jak
mogqg poprawi¢ swoje zachowanie.

- Rozwaz wprowadzenie systemu weryfikacji
wiadomosci przed ich odczytaniem.

Podsumowanie

Omowcie wspdlnie, jak czuli sie uczniowie,
styszgc mite stowa od kolegow i kolezanek.
Zastanowcie sie, jakie znaczenie ma
docenianie innych i jak wptywa to na
atmosfere w klasie oraz motywacje do
dziatania.

Regularnie rozmawiaj z uczniami o tym,
jak sie czujg, dajgc i otrzymujgc ,gtaski”.
Zachecaj do refleksji nad tym, jak ta praktyka
wptywa na atmosfere w klasie i relacje miedzy
uczniami.

& UNIGA

FUNDACJA

L\

\

@

AN

16



Kwadrans doceniania

Uczniowie doceniajqg swoich kolegoéw i kolezanki, chwalgc ich
bezposrednio podczas specjalnej lekcji.

CELE | EFEKTY

Dlaczego warto?

o Uczniowie uczg sie wyraza¢ pozytywne
emocje i doceniacd innych.

o Lekcja buduje pozytywng atmosfere w klasie
i wzmacnia relacje miedzy uczniami.

e Pomaga przeciwdziata¢ hejtowi poprzez
promowanie kultury wzajemnego szacunku
i zyczliwosci.

Co uczniowie wyniosq z realizacji tego
zadania?

e Umiejetnosc formutowania szczerych
i konkretnych pochwat.

e Wiekszg s$wiadomos¢ pozytywnych cech
i zachowanr swoich kolegoéw i kolezanek.

e Doswiadczenie radosci z dawania
i otrzymywania pozytywnej informacji
zwrotnej.

PRZED LEKCJA

e Przygotuj krotkg prezentacje lub notatke
0 znaczeniu doceniania innych i jego wptywie
na relacje miedzyludzkie.

e Opracuj kilka przyktadow konkretnych
i szczerych  pochwat, ktére mozesz
przedstawic¢ uczniom jako wzor.

e Przygotuj sie na to, ze niektérzy uczniowie
mogg czuc sie niekomfortowo, wyrazajgc lub
przyjmujgc pochwaty. Zastandw sie, jak im
pomac.

& UNIGA

FUNDACJA

Co zyska nauczyciel?

Narzedzie do szybkiego budowania
pozytywnej atmosfery w klasie.

Lepszy wglgd w relacje miedzy uczniami i ich
wzajemne postrzeganie.

Mozliwos¢ obserwaciji, jok uczniowie radzqg
sobie z wyrazaniem i przyjmowaniem
pochwat.

Zaplanuj, jak zareagujesz, jesli niektorzy
uczniowie zostang pominieci w procesie
doceniania.

Przygotuj krdétkie cwiczenie rozgrzewkowe,
ktdre pomoze uczniom wejs¢ w odpowiedni
nastréj (np. rundka z dokoriczeniem zdania
~Jestem wdzieczny/wdzieczna za..."), opisane
w dalszej czesci tego scenariusza.
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WYMAGANE POMOCE | MATERIALY

Kartki papieru, dtugopisy.

PRZEBIEG LEKCJI

Wprowadzenie

Wyjasnij, jak wazne jest docenianie innych
i jakie to ma znaczenie dla budowania
pozytywnej atmosfery w klasie. Przedstaw

kilka przyktaddw, jok mozna wyrazad

pochwaty:
.Dziekuje, ze pomogtes mi z zadaniem
domowym”.

- ,Podziwiam Cie za to, ze swietnie grasz na
gitarze”.

- ,Jestes wspaniatym liderem naszej
druzyny”.

- ,ZTobq jest zabawnie, dziekil”.

- ,Inspirujesz mnie genialng mangqg i anime,
szacun!”.

Przeprowadz kroétkie ¢wiczenie rozgrzewkowe,

ktére pomoze uczniom wejsé¢ w odpowiedni

nastréj — rundke, podczas ktérej kazda osoba

po kolei dokonczy zdanie ,Jestem wdzieczny/

wdzieczna za..”. Przykiadowe mozliwosci

dokonczenia tego zdania:

- ,..to, ze zjadtam wczoraj pyszne lody”,

- ,..stoneczng pogode dzisiaj”,

- ,..mojego psa, ktéry zawsze mnie wita
z radosciq”,

- ,..to, zZe mam wygodne buty do biegania”,

- ,..ksigzke, ktéorg witasnie czytam i ktéra
mnie inspiruje”,

- ,.moja najlepszg przyjacidtke, ktoéra
zawsze mnie wspiera”

- ,..nauczyciela matematyki, ktory cierpliwie
ttumaczy mi trudne zagadnienia”,

- ,..mozliwos¢ uczenia sie jezykéw obcych
i poznawania innych kultur”,

- ,..zdrowie moje i mojej rodziny”,

- ,.mojg Mame, ktéra dba o to, bysmy
spedzali razem fajny czas”.

& UNIGA

FUNDACJA

Przygotowanie uczniow

Kazdy uczen wybiera 3 osoby, ktdre chce
doceni¢, a nastepnie przygotowuje krotkie
wypowiedzi. Zacheé, aby wypowiedzi byty
szczere i konkretne.

Wiasciwy , kwadrans doceniania”
(15 minut):

Kazdy uczen/uczennica po kolei docenia 3
wybrane osoby z klasy, méwigc bezposrednio
do nich.

Dyskusja

Po zakonczeniu doceniania otwodrz dyskusje,

pytajgc ucznidw, jak sie czuli, styszgc i méwigc

mite stowa. Przyktadowe pytania:
~Jakie emocje towarzyszyty wam podczas
tej lekcji?".

- ,Czy tatwo byto znalez¢ powody do
docenienia innych?”.

- ,Jak sie czuliscie, doceniajgc innych, a jak,
stuchajgc doceniania?”.

- ,Czy warto szuka¢ powoddw, aby docenic
ucznidw, ktoérzy zostali w pominieci
w naszej zabawie?”, ,Za co mozemy je
docenic?".

- ,Jak myslicie: jak takie docenianie moze
wptyngé na nasze relacje w klasie?”, ,A na
atmosfere?”, ,A na motywacje?".

Podsumowanie

Podkresl znaczenie regularnego doceniania
innych i zachecaj do praktykowania tego
na co dzien. Omow, jak mozna wprowadzac
wiecej pozytywnych nawykow w  klasie
i szkole. Porozmawiajcie o tym, dlaczego
docenianie jest przeciwwagq dla hejtu.
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Ogtoszenie z ,gtaskami”

Ponizej znajdziesz kartke z ,, gtaskami” do wydrukowaniq,
ktora jest Swietnym narzedziem do promowania
pozytywnych zachowan w szkole. Zachecamy do
wspolnego wypetnienia tych kartek wraz z uczniami,

tak by powstaty unikalne pochwaty i mite stowa

(w wykropkowanych miejscach).

Nastepnie mozecie przeciqg¢ kartke wzdtuz przerywanych linii i powiesi¢ jg na
szkolnym korytarzu, aby uczniowie mogli wyrywac¢ ,gtaski” i wreczac je sobie

nawzajem. To proste dziatanie moze znaczgco poprawi¢ atmosfere w szkole
i pomdc budowad pozytywne relacje miedzy uczniami.

& UNIGA

FUNDACJA
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Materiaty dodatkowe

Ponizsze materiaty mogq by¢ przydatne podczas spotkan
z rodzicami, rozmoéw z uczniami, podczas interwencji
kryzysowych, a takze jako inspiracje do éwiczen dodatkowych

czy lekciji.

KSIAZKI

Cyberagresja - zjawisko, skutki, zapobieganie
D. Siemieniecka, M. Skibinska, K. Majewska
Wydawnictwo Naukowe UMK, Toruri 2020

https://wydawnictwo.umk.pl/produkt/
cyberagresja-zjawisko-skutki-

zapobieganie

Cyberprzemoc wsrod dzieci i mtodziezy
M. Kowalski, P. Limber, W. Agatston
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego, Krakdw 2010

https://ksiegarnia.pwn.pl/
Cyberprzemoc-wsrod-dzieci-i-

mlodziezy,68610595,p.html

Hejt
M. Stawecka
Pascal, Bielsko-Biata 2021

https://pascal.pl/hejt114,1206.html

Sita pozytywnego nastawienia. Jak skutecznie
radzié¢ sobie z hejtem i wzmocni¢ poczucie
wtasnej wartosci

Wydawnictwo I.D. Media llona Adamska, 2023 (e-book)

https://ksiegarnia.pwn.pl/Sila-
pozytywnego-nastawienia.-Jak-
skutecznie-radzic-sobie-z-hejtem-
i-wzmocnic-poczucie-wlasnej-
wartosci1034538009,p.html

Wychowanie przy ekranie. Jak przygotowaé
dziecko do zycia w sieci?

M. Bigaj

Wydawnictwo W.A.B.,, Warszawa 2023

https://www.gwfoksal.pl/
wychowanie-przy-ekranie-jak-
przygotowac-dzieci-do-zycia-
w-sieci-magdalena-biegaj-
sku9a0a13b8115¢4e4a0360.html
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PODCASTY

HejtOff, Fundacja UNIQA

Podcast prowadzony przez Kube Wgtora, ktéry w kazdym
odcinku rozmawia z wyjgtkowymi gosémi o rdéznych
aspektach hejtu. Twdrcy podcastu starajg sie podchodzi¢
do tematu hejtu bez hejtu, oferujgc wartosciowe rozmowy
i refleksje

https://fundacjauniga.pl/programy/
hejtoff/

Hejt rodzi hejt, Polskie Radio

Podcast Polskiego Radia, ktéry porusza temat hejtu i jego
konsekwencji. Mozna go znalezé na stronie Polskiego
Radia oraz w aplikacjach mobilnych

https://www.polskieradio.pl/10/8472/
artykul/3203848,hejt-rodzi-hejt

Plan na hejt

Podcast dostepny na Spotify, w ktérym ludzie biznesu
dzielg sie swoimi historiami i wskazéwkami, jak radzi¢
sobie z nieprawdziwymi komentarzami i wiadomosciami
w internecie

https://open.spotify.com/
show/2UPVjHg7fxNTrVEmMAmM3peS

Co kryje sie pod stwierdzeniem ,Antyukrainski
hejt”, TOK FM

Audycja z Radia TOK FM, w ktdérej Anna Piekutowska i jej
goscie rozmawiajg o antyukrainskim hejcie. Dostepna
jest rowniez transkrypcja tego odcinka

https://audycje.tokfm.pl/
podcast/153692,Co-kryje-sie-pod-
stwierdzeniem-Antyukrainski-hejt

RAPORTY | ANALIZY

Nastolatki 3.0. Raport z ogdlnopolskiego
badania uczniow i rodzicow

data publikaciji: 2023
autor: Thinkstat/NASK

https://www.nask.pl/pl/
aktualnosci/5316,Co-robia-nasze-
dzieci-w-sieci-czyli-Raport-z-
najnowszego-badania-NASK-
Nastolatki.html

Analiza hejtu na polskim Facebooku

data publikacji: 2024
autor: TrollWall/#bezhejtu

https://bezhejtu.pl/analysis

Raport o cyberprzemocy w szkotach
podstawowych

data publikacji: 2022
autorzy: Fundacja UNIQA, Instytut Lema

https://fundacjauniga.pl/wp-
content/uploads/2023/02/Raport-
hejt_230219.pdf

Dzieci sie liczg

data publikaciji: 2022
autor: Fundacja Dajemy Dzieciom Site

https://fdds.pl/co-robimy/raporty-
z-badan/2022/dzieci-sie-licza-2022.
html
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DANE

Zrédto: Nastolatki 3.0. Raport z ogdlnopolskiego
badania ucznidw i rodzicéw, R. Lange, A.
Wronska, A. tadna i wsp., NASK - Parstwowy
Instytut Badawczy, Warszawa 2023

Obserwacja przemocy online

»  Wyzywanie kogo$ z twoich znajomych: 44,6%
nastolatkédw widziato wyzywanie swoich
znajomych w internecie

e O$mieszanie kogos z twoich znajomych: 33,2%
nastolatkédw byto sSwiadkami osmieszania
znajomych

e Ponizanie kogos z twoich znajomych: 29,6%
nastolatkdw widziato ponizanie znajomych

o Podszywanie sie pod kogo$ =z twoich
znajomych: 20,5% nastolatkdw byto
swiadkami podszywania sie pod znajomych

e Straszenie kogos z twoich znajomych: 19,2%
nastolatkdw widziato straszenie znajomych

Reakcje na przemoc online

e Nic nie zrobitem/zrobitom, nikomu nic
nie powiedziatem/powiedziatam: 37.8%
nastolatkdw nie podjeto zadnych dziatan po
doswiadczeniu przemocy online

o Szukatem/szukatam pomocy u rodziny/
opiekundéw prawnych: 26,5% nastolatkow
szukato pomocy u rodziny

e Szukatem/szukatom pomocy u przyjaciot
i znajomych: 24,8% nastolatkéw szukato
pomocy U przyjaciot

e Zgtositem/zgtositam problem na stronie,
portalu lub w serwisie, na ktérym miato
miejsce zdarzenie: 8% nastolatkdw zgtosito
problem na stronie, gdzie miato miejsce
zdarzenie

o Zgtositem/zgtositam problem nauczycielom:
5,4% nastolatkow zgtosito problem
nauczycielom

Postrzeganie mowy nienawisci

e Mowa nienawisci w internecie to wazny
problem: 68,4% nastolatkdw uwaza, ze mowa
nienawisci w internecie jest powaznym
problemem

e Osoby, ktére obrazajg innych w internecie,
pozostajg bezkarne: 51,3% nastolatkdw uwaza,
ze osoby obrazajgce innych w internecie
pozostajg bezkarne
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Doswiadczenie przemocy online
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20%

Wyglad fizyczny

15,5%

Upodobania, hobby

1,8%

Ubidr (styl, typ ubran)

10,8%
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