Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIJA UNIQA

2026-07-03

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. CHLODNA Nr domu 51 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-867 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail kontakt@fundacjauniga.pl Strona www www.fundacjauniga.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2023-10-03
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-11-29
publicznego
5. Numer REGON 52656041800000 6. Numer KRS 0001061148
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Agnieszka Durst- Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji WIlczYnSka
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Barbara Zemta-Paluch Cztonek Zarzgdu TAK
Adam Czekalski Cztonek Zarzgdu TAK
Ada Eichert Cztonek Zarzgdu TAK
Igor Noremberg Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s INAZWISKo Sl pisany co
Marcin Nedwidek Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Piotr Lipa Cztonek Rady Fundadiji TAK
nadzoru) Dorota Glamkowska Cztonek Rady Fundaciji TAK
Pawet Roszkowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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Cele statutowe Fundacji obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego w obszarach:
1) edukacji, oswiaty i wychowania;

9. Cele statutowe organizacji 2) zdrowia fizycznego i psychicznego;
3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) prawnej spoteczenstwa;

4) promocji i organizacji wolontariatu;

5) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego w szczegdlnosci w
zakresie:

1) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci
prawnej spofeczenstwa;

2) dziatalnosci charytatywnej;

3) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

4) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

5) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej;

6) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

9) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
11) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

12) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

14) ratownictwa i ochrony ludnosci;

15) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

16) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

17) promog;ji i organizacji wolontariatu;

18) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

19) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujgce dziatania:

1) promowanie celéw, do ktérych Fundacja zostata powotana, w tym
poprzez kampanie medialne, informacyjne i inne akcje spoteczne, ktére
mogg by¢ prowadzone réwniez w mediach spotecznosciowych;

2) organizowanie szkolen, warsztatow i dziatan mentoringowych;

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 3) realizacja projektéw badawczych;

podstawie statutu organizacji) 4) dziatalno$¢ wydawnicza, w tym wydawanie ksigzek, broszur,
periodykow;

5) przygotowywanie i produkcja filméw, nagran dzwiekowych,
muzycznych i video;

6) prowadzenie, organizacja i uczestnictwo w konferencjach, seminariach,
szkoleniach lub innych wydarzeniach publicznych;

7) organizacja zbidrek pienieznych i rzeczowych przeznaczonych na
realizacje celow statutowych Fundacji;

8) organizowanie i udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego w
formie stypendiéw, grantéw lub bezzwrotnej pomocy, w szczegdlnosci na
rzecz osob z niepetnosprawnosciami, ucznidow i studentéw, dzieci i
mtodziezy, osob dotknietych trudng sytuacjg zyciowa lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, oséb w trudnej sytuacji zdrowotne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja UNIQA kontynuowata projekt edukacyjny ,Szkoda zycia na hejt”, ktérego celem jest wspieranie uczniéw klas 4-8 szkét
podstawowych w radzeniu sobie ze zjawiskami hejtu i cyberprzemocy. Partnerem merytorycznym projektu jest Instytut
Cyfrowego Obywatelstwa.

»Szkoda zycia na hejt” to kompleksowe dziatania edukacyjne nakierowane na przeciwdziatanie hejtowi i cyberprzemocy wsréd
dzieci i mtodziezy, a takze dostarczenie nauczycielom i rodzicom wiedzy i praktycznych umiejetnosci pozwalajacych te problemy
rozpoznawac i rozwigzywacd. Osig projektu sa wyktady i warsztaty stacjonarne. W roku szkolnym 2025/2026 odbyty sie one w 50
szkotach podstawowych w catej Polsce. Zgodnie z przyjetym zatozeniem, aby dociera¢ z projektem do kazdego zakatka kraju,
projekt dotart do szkét podstawowych w kazdym wojewddztwie, zaréwno w duzych i matych miastach, jak i na wsiach. W
kazdej z tych szkoét odbyt sie wyktad otwierajacy dla ucznidw starszych klas, a nastepnie warsztaty w wybranych czterech
klasach wskazanych przez dyrekcje szkoty. W wyktadzie edukacyjnym w 2025/2026 roku wzieto udziat 6245 ucznidéw, w
warsztatach 3768 dzieci. Wyktad dla dorostych dotart do 953 rodzicdw oraz 980 nauczycieli i nauczycielek. Zapotrzebowanie na
zajecia nadal jest wysokie. W tym roku do udziatu w projekcie zgtosito sie 180 szkdét. Kazda szkota biorgca udziat w programie
otrzymata materiaty informacyjne, edukacyjne oraz certyfikat potwierdzajgcy udziat w projekcie.

Réwnolegle Fundacja, we wspodtpracy z Uniwersytetem SWPS i RESQL, prowadzita dziatania skierowane do uczniéw szkot
srednich pod nazwa ,,Przerwij krag przemocy”. Osig projektu byto wdrozenie w 100 szkotfach srednich systemu RESQL, czyli:
e aplikacji dla uczniéw do anonimowego zgtaszania problemoéw przemocy rowiesniczej,

e szkolenia dla kadry pedagogicznej,

e scenariuszy lekcji poswieconych przemocy,

® sprawnie dziatajgcego systemu dla nauczycieli do reagowania na wszelkie naduzycia.

tacznie projekt dotart w tej edycji do 270 tysiecy ucznidw.

23 wrzesnia 2025 r. odbyta sie Konferencja ,,Przerwij krag przemocy. Bullying — perspektywa oséb neuroatypowych” to kolejne
spotkanie o tym, jak mozemy systemowo rozwigzac problem przemocy réwiesniczej i budowac pozytywny klimat w polskich
szkotach.

Podczas konferencji zaprezentowane zostaty wyniki ogélnopolskiego badania uczniéw szkét ponadpodstawowych, ich percepcji
neurordznorodnosci i konsekwencji, jakie ze sobg niesie. Raport powstat na podstawie odpowiedzi 12 834 uczniow z ponad 80
szkét ponadpodstawowych podczas pierwszej edycji projektu ,,Przerwij krag przemocy”.

Fundacja UNIQA byta organizatorem konkursu filmowego ,, Wszystko ok?” na film dotyczacy hejtu. Byt on skierowany do
mtodych artystéw w wieku 18-40 lat. Praca konkursowa polegata na stworzeniu krétkich filmow skierowanych do dzieci i
mtodziezy o tym czym jest hejt i w jaki sposdéb mu przeciwdziata¢. Na konkurs wptyneto 47 prac, sposrod ktérych jury wybrato 2
laureatéw nagrody gtéwnej w wysokosci 10 tys. zt. oraz przyznato 2 i 3 z nagrodami po 3 i 2 tys. zt kazda. Zwycieskie filmy
pokazane zostaty mtodej widowni podczas Miedzynarodowego Festiwalu Filmowego TAURON Mtode Horyzonty.

Fundacja UNIQA zaangazowata sie rowniez w dziatania edukacyjne w obszarze sportu. Dzieki partnerstwu z Sekcjg Koszykowki
Legii Warszawa zrealizowata kolejng edycje projektu ,,Wrzu¢ hejt do kosza” skierowanego do mtodych zawodnikéw. Fundacja
objeta patronatem Warszawskie Mistrzostwa Szkét Srednich (WMSS) organizowane przez Legie i podczas rozgrywek
zorganizowata trzy panele dyskusyjne dotyczgce hejtu w sporcie i dbania o kondycje psychiczng juz na wczesnych etapach
dziatalnosci sportowej. W kazdym panelu brata udziat psycholozka Magdalena Chorzewska oraz wybrany zawodnik wskazany
przez Legie. Spotkania skierowane byty do uczniéw szkét érednich bioracych udziat w rozgrywkach WMSS. W sumie zgromadzity
one okoto 200 uczestnikéw. Fundacja byta réwniez sponsorem finatu rozgrywek WMSS i fundatorem 5 nagréd rzeczowych: dla
2 najlepszych zawodnikow, 2 zawodnikéw fair play oraz 2 dla najlepszych druzyn.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 35425

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz':::::;t' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

,Szkoda zycia na hejt” to kompleksowe dziatania
edukacyjne nakierowane na przeciwdziatanie
hejtowi i cyberprzemocy wsrdd dzieci i
miodziezy, a takze dostarczenie nauczycielom i
rodzicom wiedzy i praktycznych umiejetnosci
pozwalajgcych te problemy rozpoznawac i
rozwigzywac. Osig projektu sg wyktady i
warsztaty stacjonarne. W roku szkolnym
2025/2026 odbyty sie one w 50 szkotach
podstawowych w catej Polsce. Zgodnie z
przyjetym zatozeniem, aby docierac z projektem
do kazdego zakatka kraju, projekt dotart do
szkot podstawowych w kazdym wojewddztwie,
zaréwno w duzych i matych miastach, jak i na
wsiach. W kazdej z tych szkét odbyt sie wyktad
otwierajgcy dla ucznidéw starszych klas, a
nastepnie warsztaty w wybranych czterech
klasach wskazanych przez dyrekcje szkoty. W
wyktadzie edukacyjnym w 2025/2026 roku
wzieto udziat 6245 ucznidw, w warsztatach 3768
dzieci. Wyktad dla dorostych dotart do 953
rodzicéw oraz 980 nauczycieli i nauczycielek.
Zapotrzebowanie na zajecia nadal jest wysokie.
W tym roku do udziatu w projekcie zgtosito sie
180 szkoét. Kazda szkota biorgca udziat w
programie otrzymata materiaty informacyjne,
edukacyjne oraz certyfikat potwierdzajacy udziat
w projekcie.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.59.B 0,00 zt
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Dzieki partnerstwu z Sekcjg Koszykowki Legii
Warszawa zrealizowata kolejng edycje projektu
,Wrzu¢ hejt do kosza” skierowanego do
mtodych zawodnikéw. Fundacja objetfa
patronatem Warszawskie Mistrzostwa Szkot
Srednich (WMSS) organizowane przez Legie i
podczas rozgrywek zorganizowata trzy panele
dyskusyjne dotyczace hejtu w sporcie i dbania o
kondycje psychiczng juz na wczesnych etapach
dziatalnosci sportowej. W kazdym panelu brata
udziat psycholozka Magdalena Chorzewska oraz
wybrany zawodnik wskazany przez Legie.
Spotkania skierowane byty do ucznidw szkét
$rednich bioracych udziat w rozgrywkach WMSS.
W sumie zgromadzity one okoto 200
uczestnikdw. Fundacja byta réwniez sponsorem
finatu rozgrywek WMSS i fundatorem 5 nagréd
rzeczowych: dla 2 najlepszych zawodnikéw, 2
zawodnikéw fair play oraz 2 dla najlepszych
druzyn.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.59.B 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera duj::iI:;s: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;) du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2 503 630,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 503 630,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2 503 630,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 3630,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 2 500 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1545531,31 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1539391,11 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 6 140,20 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 964 238,89 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o . . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Brak dodatkowych informaciji.
Agnieszka Durst-Wilczynska; Ada
Eichert; Barbara Zemta-Paluch; Adam 2026-07-03

Czekalski; Igor Noremberg
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